
ABTEILUNGSLEITER HAFENBAU (M/W/D)
STANDORT: Bremerhaven

RAHMENBEDINGUNGEN: Zum nächstmöglichen Zeitpunkt, unbefristet und in Vollzeit - Die Stelle ist grundsätzlich teilzeitgeeignet. 

BREMENPORTS

bremenports entwickelt die bremischen Häfen und hält sie instand. Wir realisieren
Bauprojekte, betreiben und warten komplexe Anlagen der maritimen Infrastruktur,
garantieren die Wassertiefen und sorgen mit Sturmflutsperrwerken und Deichen für
Sicherheit. Mit unseren Naturschutzprojekten schaffen wir nachhaltigen Ausgleich. 

Unsere Mitarbeiter_innen schätzen die Arbeitsatmosphäre und die jeweiligen
Rahmenbedingungen und Entwicklungschancen. Hier kann jeder sein Potential entwickeln –
an einem traditionsreichen Ort, der uns auch morgen noch inspiriert und fordert. bremenports
fördert die berufliche Gleichstellung und begrüßt ausdrücklich, wenn Frauen sich bewerben.
Schwerbehinderte Bewerber_innen werden bei im Wesentlichen gleicher fachlicher und
persönlicher Eignung besonders berücksichtigt.

IHRE AUFGABEN

Sie führen die Abteilung Bau mit derzeit 90 Mitarbeitenden (m/w/d) in drei Teams
(Ingenieurbau, Wasserbau und Hafeninfrastruktur)

Sie sind für die Durchführung von Hafenbauprojekten in allen Leistungsphasen der
HOAI bei Planungs- und Bauvorhaben in den bremischen Häfen in Bremen und
Bremerhaven verantwortlich

Sie übernehmen die Anlagenverantwortung für bauliche Anlagen mit Priorisierung auf
die Hafenunterhaltung und die Bauwerksinspektion

Sie führen Vertragsverhandlungen mit Auftragnehmern und Auftraggebern,
koordinieren Sonderprojekte und sind für die Projektleitung und die Projektsteuerung
verantwortlich

Sie arbeiten an der strategischen Entwicklung des Geschäftsbereiches vertrauensvoll
mit

 

IHR PROFIL

Sie haben ein Studium der Fachrichtungen Architektur, Bauingenieurwesen oder
einer vergleichbaren Fachrichtung erfolgreich abgeschlossen

Sie haben Projekterfahrung in der Planung und Realisierung von
Infrastrukturbaumaßnahmen, idealerweise mit Erfahrung im Hafenbau- bzw. bei
Hafeninfrastrukturprojekten

Sie besitzen Berufserfahrung in leitender Position und in der Führung von
Mitarbeitenden

Sie fördern die interdisziplinäre Zusammenarbeit mit verschiedenen Abteilungen, vor
allem bei Projekten

Eine hohe Kommunikations- und Motivationsfähigkeiten sowie das erforderliche
Durchsetzungsvermögen zur Erreichung der Unternehmensziele zeichnet Sie aus

Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift runden Ihr Profil ab

 

JETZT BEWERBEN!

Senden Sie Ihre Bewerbung mit Ihrer
Gehaltsvorstellung und Ihrem
möglichen Startzeitpunkt bis zum 5.
Juni 2024 an:

bremenports GmbH & Co. KG
Volker Spychala
Am Strom 2
27568 Bremerhaven
Telefon: (0471) 309 01-0
bewerbung@bremenports.de

Postalische Bewerbungen werden
nicht zurückgesendet.

Arbeitszeiten, die zu Ihnen
passen

Gesundheitsförderung, die
lange wirkt

Ankommen leicht gemacht

Vorsorge, die ein Leben
lang hält

Verträge, die sichere
Verhältnisse schaffen

Attraktives Fahrradleasing

mailto:bewerbung@bremenports.de

